Comune di Floresta

Provincia di Messina

Codice fiscale ,partita iva 01582160832 ®0941 662036 fax 0941 662266
Via Umberto I 115 98030 Floresta E-mail: sindaco@floresta.gov.it

Prot. n.3709

Oggetto: Attestazione

La sottoscritta Casella Antonina Grazia responsabile dei servizi finanziari dell’ente,

sulla base delle scritture contabili dell’ente

ATTESTA CHE

e che l’ente non ha rispettato gli obiettivi imposti dalla normativa sul pareggio di bilancio per I’anno
2018 e che la relativa attestazione & stata trasmessa alla Ragioneria Generale dello Stato in data
27/06/2019, evidenziando che ai sensi dell’art. 1 comma 827 della 1..195/2018 ( legge finanziario
2019) le sanzioni previste dall'articolo 1, comma 475, lettera ¢)”, della legge 11 dicembre 2016, n.

232 non si applicano per le amministrazioni comunali che hanno rinnovato i propri organismi nella
tornata elettorale del giugno 2018. '
¢ il rispetto del pareggio di bilancio ¢ previsto per ’anno 2019;

e la spesa di personale presumibile, per I’anno 2019 pari ad €. 335.323,82, risulta inferiore alla spesa

del personale dell’anno 2008 pari ad € 619.488,75;

e questo Ente non rientra nel campo di applicazione dell'art. 244 del D. Lgs. n. 267/2000 (enti

dissestati) né dell'art. 242 del medesimo decreto (enti strutturalmente deficitari);

» D’ente ha rispettato per I’intero quinquennio 2012/2016 i vincoli di finanza pubblica ai sensi e per

gli effetti dell’articolo 20 comma 4 del DLgs 75/2017.
o |’Ente rispetta I’obbligo di certificazione dei crediti sulla piattaforma telematica;

e per la stabilizzazione si utilizzano i resti assunzionali c.d. “ordinari” per €. 16.405,79, e le risorse

appositamente individuate con legge dalla regione siciliana ex art. 3, comma 2 della L.R. 27/2016 ed

ex articolo 26 comma 5 della L.R. 8/2018 ad oggi stabilite in €. 161.225,62.

e la stabilizzazione delle nn. 9 unita garantisce I’obbligo di contenimento della spesa per il personale

nel tetto della spesa dell’anno 2008;

¢ Il bilancio preventivo e il conto consuntivo sono stati trasmessi alla Banca Dati delle

Amministrazioni Pubbliche.

Floresta, 1i 18/06/2019
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IL REVISORE UNICO
VERBALE N. 24

PARERE N. 17
su
Proposta di deliberazione del Sindaco predisposta dal Responsabile dell'area
amministrativa del 01/07/2019: “"APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEL
FABISOGNO DEL PERSONALE PER GLI ANNI 2019/2021, E PIANO ASSUNZIONALE.
Espresso ai sensi dell’art. 239, comma 1, lett. b) n. 2 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.

VISTO il Piano Triennale del fabbisogno del personale 2019/2021 previsto nel DUP 2019/2021
approvato con delibere di G.M. 46 DEL 25/03/20109 e di C.C. n. 40 del 30/04/2019, e che sul
detto DUP il sottoscritto con verbale n. 18 del 30/03/2019, parere n. 12, ha espresso parere
favorevole e percit esecutivo;

TENUTO CONTO che dall'analisi del fabbisogno inserito nel DUP e la presente proposta di
deliberazione, nulla cambia in ordine alla natura, quantita e qualita di detto piano triennale del
fabbisogno del personale;

CONSIDERATO che la proposta di cui all'oggetto comporta esclusivamente una variazione per
la parte relativa alle procedure di reclutamento speciale transitorio di cui all’articolo 20 del D.
Lgs. n. 75/2017, all’articolo 3 della legge regionale n. 27/2016 e all’articolo 26 della legge regionale
n. 8/2018, in cui & previsto che il reclutamento avvenga con le procedure previste dall’articolo 22,

comma 3 della legge regionale n. 1/2019 e, dunque, per I’effetto, ai sensi del comma 1 del citato
articolo 20 del D. Lgs. n. 75/2017;

CONSIDERATE inoltre del seguenti deliberazioni di Giunta Comunale:
-n. 92 del 27/06/2019 avente per oggetto: Approvazione del Piano delle Azioni Positive 2018/2021;
- 1. 93 del 27/06/2019 avente per oggetto: "Ricognizione delle eccedenze del personale - ano 2019";

-n. 92 del 27/06/2019 avente per oggetto il Piano delle performance relativo all'anno 2019;

VISTI gli allegati pareri favorevoli, tecnico del responsabile dell'area amministrativa e
contabile della responsabile dell'Area Economico-Finanziaria del Comune di Floresta, in ordine
alla sostenibilita finanziaria a regime della dotazione organica, comprendente il personale
stabilizzato; |'attestazione prot n. 3709 del 18/06/2019 del responsabile dell'area contabile

1l Revisore Unico,
Esprime

Parere favorevole sulla Proposta di deliberazione del Sindaco predisposta dal Responsabile
dell'area amministrativa del 01/07/2019: “APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEL
FABISOGNO DEL PERSONALE PER GLI ANNI 2019/2021, E PIANO ASSUNZIONALE, a
condizione che restino fermi e vengano garantiti i finanziamenti Regionali previsti dalla
normativa vigente tali da garantire la predetta sostenibilitd; in ogni caso l'eventuale
assunzione programmatica richiamata dovra essere effettuata eseguendo tutte le procedure
previste al tempo e nel tempo in cui tale assunzione si vorranno effettuare.

Butera, 03/07/2019

visore Unico

e

ARTORANA dott. Rocco Elio
///'
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