
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana 
Via Trinacria, n. 34 - 90143 Palermo, in persona del Dirigente, dott.ssa Michela Bongiorno.  

 

ATS Medihospes Cooperativa Sociale
la mandataria “Medihospes”, dott. Camillo Giuseppe Aceto, detta 
spes-Comune di Messina”. 

Comune di Floresta, via Umberto n.115 
Antonio Stroscio, domiciliato per la carica ove sopra, detta di seguito più brevemente Comu
 

 

- Il Servizio 3 (già Ufficio Speciale Immigrazione
Lavoro della Regione Siciliana è l’Ufficio responsabile per realizzazione, in ambito regionale, del Progetto 
“SU.PR.EME.ITALIA” - SUD PROTAGONISTA NEL SUPERAMENTO DELLE EMERGENZE IN AMBITO DI 
GRAVE SFRUTTAMENTO E MARGINALITÀ DEGLI STRANIERI REGOLARMENTE PRESENTI NELLE 5 
REGIONI MENO SVILUPPATE (CUP: I21F19000020009) ammesso a finanziamento dalla Commissione Europea 
- Direzione Generale Migrazione e Affari Interni e cofinanziato Fondo Asilo, Mig
2014-2020).  
 

- L’ATS Cooperativa Sociale Medihospes (Capofila)
all’Avviso pubblico “D.D. 025 USI”, è risultata aggiudicataria del servizio che prevede
l“ ATTIVAZIONE DI UN POLO SO
NO DI MESSINA, STRUTTURATO COME CENTRO POLIFUNZIONA LE PER LA PRESA IN 
CARICO DI SOGGETTI PROVENIENTI DA PAESI TERZI
“SU.PRE.ME. ITALIA”.  
 

- Il servizio, inizialmente finanziato fino al 31/10/2022, è 
grazie al “Progetto Sponde” parte del 
scita dallo sfruttamento - Programma Operativo Nazionale “Inclusione” FSE 2014 

PROTOCOLLO D’INTESA 

Tra 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana 
90143 Palermo, in persona del Dirigente, dott.ssa Michela Bongiorno.  

ATS Medihospes Cooperativa Sociale – Comune di Messina, in persona del Legale Rappresentante de
la mandataria “Medihospes”, dott. Camillo Giuseppe Aceto, detta di seguito più brevemente “

e 

via Umberto n.115 – Floresta (ME), CF 01582160832, in persona del Sindaco, 
Antonio Stroscio, domiciliato per la carica ove sopra, detta di seguito più brevemente Comu

PREMESSO CHE 

Ufficio Speciale Immigrazione) dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del 
Lavoro della Regione Siciliana è l’Ufficio responsabile per realizzazione, in ambito regionale, del Progetto 

SUD PROTAGONISTA NEL SUPERAMENTO DELLE EMERGENZE IN AMBITO DI 
GRAVE SFRUTTAMENTO E MARGINALITÀ DEGLI STRANIERI REGOLARMENTE PRESENTI NELLE 5 
REGIONI MENO SVILUPPATE (CUP: I21F19000020009) ammesso a finanziamento dalla Commissione Europea 

Direzione Generale Migrazione e Affari Interni e cofinanziato Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI 

L’ATS Cooperativa Sociale Medihospes (Capofila)– Comune di Messina, a seguito di partecipazione 
all’Avviso pubblico “D.D. 025 USI”, è risultata aggiudicataria del servizio che prevede

ATTIVAZIONE DI UN POLO SO CIALE INTEGRATO NEL TERRITORIO METROPOLIT
NO DI MESSINA, STRUTTURATO COME CENTRO POLIFUNZIONA LE PER LA PRESA IN 
CARICO DI SOGGETTI PROVENIENTI DA PAESI TERZI ” finanziato nell’ambito del progetto 

inizialmente finanziato fino al 31/10/2022, è stato recentemente rifinanziato
parte del Progetto “P.I.U - SUPREME” - Percorsi Individualizzati di 

Programma Operativo Nazionale “Inclusione” FSE 2014 

 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana – Servizio 3, 
90143 Palermo, in persona del Dirigente, dott.ssa Michela Bongiorno.   

, in persona del Legale Rappresentante del-
di seguito più brevemente “ATS Mediho-

Floresta (ME), CF 01582160832, in persona del Sindaco, dott. 
Antonio Stroscio, domiciliato per la carica ove sopra, detta di seguito più brevemente Comune di Floresta. 

dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del 
Lavoro della Regione Siciliana è l’Ufficio responsabile per realizzazione, in ambito regionale, del Progetto 

SUD PROTAGONISTA NEL SUPERAMENTO DELLE EMERGENZE IN AMBITO DI 
GRAVE SFRUTTAMENTO E MARGINALITÀ DEGLI STRANIERI REGOLARMENTE PRESENTI NELLE 5 
REGIONI MENO SVILUPPATE (CUP: I21F19000020009) ammesso a finanziamento dalla Commissione Europea 

razione e Integrazione (FAMI 

Comune di Messina, a seguito di partecipazione 
all’Avviso pubblico “D.D. 025 USI”, è risultata aggiudicataria del servizio che prevedeva 

CIALE INTEGRATO NEL TERRITORIO METROPOLIT A-
NO DI MESSINA, STRUTTURATO COME CENTRO POLIFUNZIONA LE PER LA PRESA IN 

” finanziato nell’ambito del progetto 

rifinanziato fino al 31/10/2023 
Percorsi Individualizzati di U-

Programma Operativo Nazionale “Inclusione” FSE 2014 - 2020, CCI n. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014IT05SFOP001. CUP B35B19000250006
che saranno garantite per 60 mesi dall’avvio delle attività
 

- l’ATS Medihospes – Comune di Messina,
sostenibilità dopo scadenza del servizio, intende facilitare la fruizione dei servizi da parte dei cittadini str
nieri di prima e seconda generazione, at
servizi e tra le Stesse e gli Enti del Terzo Settore che operano sui medesimi territori; in particolare 
zio “POLO SOCIALE INTEGRATO DI MESSINA“ 
TO) si pone l’obiettivo di favorire l’implementazione di prassi finalizzare a rendere i servizi più a
cessibili, più efficienti e di facilitarne la fruizione da parte dei cittadini immigrati
 

- Il Comune di Floresta, nell’ambito delle proprie attivit
stranieri attraverso il Servizio Sociale 
 

- Il Comune di Floresta, condivide gli obiettivi indicati dall’ATS 
favorire il benessere e l’integrazione dei cittadini stranieri di prima e seconda generazione ed è disponibile 
far parte della rete territoriale del progetto ed a collaborare con l’ATS Medihospes
offrire servizi integrati agli utenti stranieri. 
 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO APPRESSO:

Le premesse narrative sono parte integrante e sostanziale del presente protocollo d’intesa.

Il Comune di Floresta dichiara la propria disponibilità a collaborare 
con l’ATS Medihospes-Comune di Messina
della rete territoriale prevista dal progetto
all’interno della propria organizzazione, 
te del POLO SOCIALE INTEGRATO DI MESSINA. 

2014IT05SFOP001. CUP B35B19000250006. Tra gli obiettivi progettuali vi è la sostenibilità delle azioni 
per 60 mesi dall’avvio delle attività e quindi fino al 2027; 

Comune di Messina, nell’ambito delle attività progettuali, e nell’ottica della loro 
sostenibilità dopo scadenza del servizio, intende facilitare la fruizione dei servizi da parte dei cittadini str
nieri di prima e seconda generazione, attraverso la creazione di una rete tra le Istituzioni locali che erogano 
servizi e tra le Stesse e gli Enti del Terzo Settore che operano sui medesimi territori; in particolare 
zio “POLO SOCIALE INTEGRATO DI MESSINA“ (Allegato 1 – PRESENTAZIONE DEL 

si pone l’obiettivo di favorire l’implementazione di prassi finalizzare a rendere i servizi più a
cessibili, più efficienti e di facilitarne la fruizione da parte dei cittadini immigrati

, nell’ambito delle proprie attività istituzionali, eroga attività in favore di cittadini 
il Servizio Sociale e l’Ufficio Anagrafe.  

condivide gli obiettivi indicati dall’ATS Medihospes-Comune di Messina
l’integrazione dei cittadini stranieri di prima e seconda generazione ed è disponibile 

rete territoriale del progetto ed a collaborare con l’ATS Medihospes
offrire servizi integrati agli utenti stranieri.  

TUTTO CIÒ PREMESSO,  

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO APPRESSO:

 Art. 1 

Le premesse narrative sono parte integrante e sostanziale del presente protocollo d’intesa.

Art. 2 

dichiara la propria disponibilità a collaborare – senza alcun costo a proprio carico 
Comune di Messina. In particolare il Comune di Floresta

della rete territoriale prevista dal progetto (secondo obiettivo del progetto - Allegato 1
all’interno della propria organizzazione, un referente per la segnalazione di richieste di supporto 
te del POLO SOCIALE INTEGRATO DI MESSINA.  

Art. 3 

 

Tra gli obiettivi progettuali vi è la sostenibilità delle azioni 
 

nell’ambito delle attività progettuali, e nell’ottica della loro 
sostenibilità dopo scadenza del servizio, intende facilitare la fruizione dei servizi da parte dei cittadini stra-

traverso la creazione di una rete tra le Istituzioni locali che erogano 
servizi e tra le Stesse e gli Enti del Terzo Settore che operano sui medesimi territori; in particolare il servi-

PRESENTAZIONE DEL PROGET-
si pone l’obiettivo di favorire l’implementazione di prassi finalizzare a rendere i servizi più ac-

cessibili, più efficienti e di facilitarne la fruizione da parte dei cittadini immigrati;  

à istituzionali, eroga attività in favore di cittadini 

Comune di Messina, ovvero 
l’integrazione dei cittadini stranieri di prima e seconda generazione ed è disponibile 

rete territoriale del progetto ed a collaborare con l’ATS Medihospes-Comune di Messina per 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO APPRESSO: 

Le premesse narrative sono parte integrante e sostanziale del presente protocollo d’intesa. 

senza alcun costo a proprio carico - 
Floresta è disponibile a fare parte 

Allegato 1) e ad individuare, 
un referente per la segnalazione di richieste di supporto da par-



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’ATS Medihospes- Comune di Messina
progetto, a fornire consulenza specialistica su richiesta del Comune di 
mento ai servizi socio-sanitari, mediazione linguistico

Il presente accordo avrà validità per tutta la durata del servizio, fino al 30/04/2027.

 

Letto, confermato e sottoscritto in Messina

 

 

Per l’ATS MEDIHOSPES–COMUNE DI MESSINA

Il Presidente della Medihospes (Capofila ATS)                                              

dott. Camillo Giuseppe Aceto                                                                            

____________________________                                                          ____________________________

 

 

Per il SERVIZIO 3 - ASSESSORATO DELLA FAMI
LAVORO della REGIONE SICILIANA (ex “

Il Dirigente 

____________________________________

 

Comune di Messina si impegna, per mezzo delle figure professionali impiegate nel 
fornire consulenza specialistica su richiesta del Comune di Floresta

sanitari, mediazione linguistico-culturale e supporto legale

Art. 4 

presente accordo avrà validità per tutta la durata del servizio, fino al 30/04/2027.

Letto, confermato e sottoscritto in Messina, 01/06/2023 

COMUNE DI MESSINA                                            Per il COMUNE di 

Presidente della Medihospes (Capofila ATS)                                                                     

Aceto                                                                                            

____________________________                                                          ____________________________

ASSESSORATO DELLA FAMI GLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI
REGIONE SICILIANA (ex “ USI - Ufficio Speciale Immigrazione”)

Il Dirigente – Dott.ssa Michela Bongiorno 

 

____________________________________ 

 

zo delle figure professionali impiegate nel 
Floresta in ambito di orienta-

culturale e supporto legale-amministrativo. 

presente accordo avrà validità per tutta la durata del servizio, fino al 30/04/2027. 

Per il COMUNE di FLORESTA 

                              Il Sindaco 

           dott. Antonio Stroscio 

____________________________                                                          ____________________________ 

DELLE POLITICHE SOCIALI  E DEL 
Ufficio Speciale Immigrazione”) 


